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1. INTRODUÇÃO 

 

O fluxo de admissões e desligamentos no Setor de Prestação de Serviços de Limpeza e 

Conservação do país pode ser observado na base de dados do Cadastro Geral de Empregados e 

Desempregados (CAGED), publicado pelo Ministério do Trabalho (MTb). 

Constituído por duas bases de dados, o CAGED faz parte do Programa de Disseminação das 

Estatísticas do Trabalho (PDET), que divulga dados oriundos dos registros administrativos.  

 

1.1 CAGED 

 

O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) foi criado no ano de 1965 instituindo 

a obrigatoriedade de informar, por parte de todos os estabelecimentos do país (empresas), a 

movimentação de admitidos e desligados durante o mês. 

Segundo o Ministério do Trabalho, a qualidade das informações captadas pelo CAGED vem 

apresentando significativa melhora, visto que praticamente 100% dos estabelecimentos prestam 

declaração via Internet, abrangendo cerca de 85% do universo de empregados celetistas.  

O CAGED é constituído por duas bases de dados, CAGED ESTATÍSTICO e Informações das 

Declarações Fora do Prazo. Sendo que as declarações fora do prazo, como o próprio nome sugere, é a 

base de dados com as informações das declarações enviadas pelos estabelecimentos posteriormente 

ao prazo habitual de entrega.  

Por se tratar de um registro administrativo ao qual se deseja verificar as condições conjunturais do 

mercado de trabalho, ou seja, possibilita a realização de estudos que indicam as tendências mais 

atuais, o CAGED ESTATÍSTICO, por si só, é suficiente e fornece uma ampla visão das condições do 

mercado de trabalho atual. Uma vez que são enviadas mais de 95% das declarações ao CAGED 

ESTATÍSTICO, restando cerca de 5% das declarações em atraso enviadas à base de dados com as 

Informações das Declarações Fora do Prazo.   

Portanto, ressalta-se que diferenças numéricas (geralmente mínimas) podem ocorrer quando 

comparado estudos que contemplam apenas a base de dados do CAGED ESTATÍSTICO (é o caso deste 

estudo!), com estudos que somam as duas bases de dados, ou seja, CAGED ESTATÍSTICO mais as 

Informações das Declarações Fora do Prazo. 

Essa possível diferença numérica citada anteriormente é mais frequente em níveis de 

desagregação maiores. 
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2. OBJETIVOS 

  

Apresentar informações quanto à movimentação de admitidos e desligados no país que sirvam de 

parâmetro em uma análise conjuntural do Setor de Prestação de Serviços de Limpeza e Conservação.  

 

3. METODOLOGIA 

 

As informações obtidas nesse estudo tiveram como fonte de dados o MTPS, através do PDET, sob 

a Classificação Nacional de Atividade Econômica (CNAE).  

Foram analisadas as seguintes CNAE’s: 

3811.4/00 – Coleta de resíduos não perigosos;  

7830.2/00 – Fornecimento e gestão de recursos humanos para terceiros; 

8111.7/00 – Serviços combinados de apoio de edifícios, exceto condomínios prediais; 

8121.4/00 – Limpeza em prédios e domicílios; 

8122.2/00 – Imunização e controle de pragas urbanas; 

8129.0/00 – Atividades de limpeza não especificadas anteriormente; 

8299.7/00 – Atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificados.  

O período analisado é de janeiro a junho de 2018. Os dados coletados não contemplam as 

Informações das Declarações Fora do Prazo. 

Será realizada uma análise descritiva e gráfica dos dados. 

 

 

 



ESTATISTICA@FEBRAC.ORG.BR 4 

 
 

 

4. RESULTADOS 
 

4.1 Variação do Estoque de Trabalhadores e Evolução do Saldo entre Admitidos e Desligados  

 

Tabela 4.1.1: Variação do Estoque pelo Tipo de Atividade no Ano de 2018. 

Atividades de Limpeza não Especificadas Anteriormente 91.881 93.223 1.342 1,46%

Atividades de Serviços Prestados Principalmente às Empresas não 

Especificadas Anteriormente
351.633 354.866 3.233 0,92%

Coleta de Resíduos Não-Perigosos 117.619 119.200 1.581 1,34%

Fornecimento e Gestão de Recursos Humanos para Terceiros 137.504 142.512 5.008 3,64%

Imunização e Controle de Pragas Urbanas 21.334 21.855 521 2,44%

Limpeza em Prédios e em Domicílios 623.321 628.759 5.438 0,87%

Serviços Combinados para Apoio a Edifícios, Exceto Condomínios Prediais 198.092 202.560 4.468 2,26%

Total 1.541.384 1.562.975 21.591 1,40%
Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED                                                                                                                                                                         

*Estoque (quantidade de trabalhadores)

Atividades
Início do Período 

(01/01/2018)

Final do Período 

(30/06/2018)

Variação no 

*Estoque

Variação do 

Estoque em %

 

 

Figura 4.1.1: Gráfico da Evolução do Saldo entre Admitidos e Desligados: De 2009 a 2017 e Primeiro 
Semestre de 2018. 

 

     Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados – CAGED/MT 
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4.2 Saldo entre Admitidos e Desligados por Região e Mês 
 

Tabela 4.2.1: Saldo entre Admitidos e Desligados por Região no Primeiro Semestre de 2018.  

 

Regiões Admitidos Desligados Saldo

Norte 13.567 11.048 2.519 

Nordeste 40.141 39.642 499 

Sudeste 220.657 209.893 10.764 

Sul 71.146 63.196 7.950 

Centro-Oeste 28.282 28.423 -141 

Brasil 373.793 352.202 21.591 
Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED/MTPS  

 

Figura 4.2.1: Gráfico do Saldo entre Admitidos e Desligados por Região no Primeiro Semestre de 2018.  

 

         Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados – CAGED/MT 
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Tabela 4.2.2: Saldo entre Admitidos e Desligados por Mês: Janeiro a Junho de 2018. 

Meses Admitidos Desligados Saldo

Janeiro 62.350 58.326 4.024 

Fevereiro 59.073 54.965 4.108 

Março 63.434 60.464 2.970 

Abril 65.539 58.372 7.167 

Maio 64.396 61.542 2.854 

Junho 59.001 58.533 468 

Total 373.793 352.202 21.591 

Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED/MTPS  

 

Figura 4.2.2: Gráfico do Saldo entre Admitidos e Desligados por Mês: Janeiro a Junho de 2018.  

 

        Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados – CAGED / MT 
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4.3 Tipos de Admissões e Desligamentos 
 

Tabela 4.3.1: Tipos de Admissões e Desligamentos no Primeiro Semestre de 2018. 

Tipos de Admissões e Desligamentos Quantidade Percentual

Admissão por Primeiro Emprego 18.017 4,8%

Admissão por Reemprego 340.456 91,1%

Admissão por Reintegraçao 383 0,1%

Contrato Trabalho Prazo Determinado 14.937 4,0%

Total 373.793 100,0%

Desligamento a Pedido 73.961 21,0%

Desligamento por Acordo Empregado e Empregador 3.930 1,1%

Desligamento por Aposentadoria 167 0,0%

Desligamento por Demissão com Justa Causa 10.004 2,8%

Desligamento por Demissão sem Justa Causa 203.626 57,8%

Desligamento por Morte 1.452 0,4%

Desligamento por Término de Contrato 54.054 15,3%

Término Contrato Trabalho Prazo Determinado 5.008 1,4%

Total 352.202 100,0%
Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED/MTPS  
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5. CONCLUSÕES  

 

Com um estoque de 1.541.384 milhões de vínculos de trabalho no início do ano, e ao final do 

primeiro semestre de 2018 de 1.562.975 milhões, Tabela 4.1.1, é possível verificar que o Setor de 

Prestação de Serviços de Limpeza e Conservação abriu cerca de 21,6 mil postos de trabalho. 

Na Figura 4.1.1, é possível verificar que após três anos seguidos com perda de postos de trabalho, o 

primeiro semestre de 2018 obteve saldo positivo nas contratações. 

Na Figura 4.2.1, nota-se que a Região Centro-Oeste foi a única que obteve saldo negativo nas 

contratações no primeiro semestre de 2018.  

Já na Figura 4.2.2, com mais de 7 mil postos de trabalho de saldo positivo, observa-se que o mês de 

abril foi o que mais contratou. 

 Por fim, Tabela 4.3.1, verifica-se que 91,1 % das admissões do setor, no período analisado, foram 

por reemprego, e que, dos desligamentos, 57,8 % foram por demissão sem justa causa. 
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